
      Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli 
Commissione Innovazione e Brevetti –  

Commissione StartUp e SpinOff 
 
Data: 12/03/2026 ore 1730 
Luogo: (modalità mista: in presenza e telematica) Sede Ordine Ingegneri di Napoli - Piazza dei Martiri 
58,Napoli; piattaforma Webex 
Presenti:  
 
ORDINE DEL GIORNO Commissione Start Up: 

- presentazione membri della commissione 
- giro di tavolo degli iscritti 
- definizione target della commissione 
- raccolta idee su attività 2026 della commissione  

 
ORDINE DEL GIORNO Commissione Innovazione: 
 - presentazione membri della commissione 

- presentazione attività 2026 della commissione  
- creazione gruppi di lavoro per aree tematiche 
- organizzazione sportello Marchi e Brevetti 

 
 
Resoconto: 
La seduta si apre con l'intervento del Presidente del Consiglio dell'Ordine Ing. Andrea Prota, il quale esprime 
grande apprezzamento per la sinergia tra le due commissioni. Viene sottolineato come l'innovazione sia un 
tema trasversale e come la collaborazione tra gruppi di lavoro rappresenti una "best practice" per rendere il 
lavoro più efficiente. Viene inoltre suggerito che i momenti di condivisione delle esperienze dei singoli 
membri possano in futuro essere strutturati come veri e propri seminari, validi per il rilascio di Crediti 
Formativi Professionali (CFP). 
 
Intervento dell'Ing. Rachele Settembre (Coordinatrice Commissione Innovazione e Brevetti) e l’ing. 
Castellano Vice coordinatrice presente da remoto. 
La Coordinatrice illustra i punti all'ordine del giorno e le iniziative in programma: 

 Metodologia: La commissione opererà attraverso "Tavoli tematici" che lavoreranno su binari 
paralleli per la stesura di articoli o l'organizzazione di eventi. 

 Sportello Brevetti e Marchi: A partire dal mese di Aprile 2026, sarà attivo un servizio gratuito di 
consulenza “on demand” con un esperto del settore. Lo sportello si terrà il primo mercoledì di ogni 
mese, previa prenotazione attraverso la segreteria. 

 Descrizione Contest "Raccontaci l'innovazione": In vista della fiera Innovation Village di maggio 26, 
verrà lanciato un contest aperto a tutti gli iscritti. I partecipanti potranno raccontare una propria 
esperienza di innovazione (con un video di 2 minuti o un testo di 2 pagine o ppt di max 5 slide). Le 
cinque proposte di maggiore interesse collettivo verranno selezionate dalla commissione e la 
prescelta dal consiglio sarà premiata con visibilità in fiera e possibili ulteriori Bonus da definire. 

 Eventi Formativi: 
o E’ stato rinnovato il congiunto interesse tra le 2 commissioni presenti di organizzare tavoli di 

lavoro ed eventi circa Bandi, fondi, e finanza agevolata a servizio dei professionisti e delle 
Aziende/Start UP con focus sulla gestione dei progetti e delle domande. 

o È in fase di organizzazione un evento congiunto con la Commissione Sistemi di Gestione sul 
ruolo dell'ingegnere come consulente per la ISO 42001 (sistemi di gestione dell'Intelligenza 
Artificiale), con il coinvolgimento dell'ente SICEF per agevolazioni sui corsi da lead auditor. 

o È in gestione una proposta di seminario tecnico sponsorizzato sulla progettazione di piastre 
alleggerite in plastica riciclata congiuntamente alla commissione Strutture. 

 CFP: L'obiettivo primario è organizzare almeno cinque seminari gratuiti all'anno, per permettere agli 
ingegneri del settore industriale e dell'informazione di raggiungere agevolmente i 15 CFP necessari 
Gratuitamente. 



  
Intervento dell'Ing. Flavio Farroni (Coordinatore Commissione Start Up e Spin Off) 
Il Coordinatore illustra la missione storica e futura della sua commissione: 

 Scopo: Fornire un "toolbox" pragmatico agli ingegneri che vogliono fare impresa, supportandoli su 
aspetti legali, contrattualistici e di proprietà intellettuale (da qui la vitale sinergia con la commissione 
Innovazione e Brevetti). 

 Attività: Verranno riproposti eventi formativi con esperti e sessioni di pitch (es. il format "Scintilla 
d'ingegno"), dove le idee verranno valutate dai colleghi con severità e spirito costruttivo, per 
preparare gli startupper al confronto con i veri investitori. 

 Tematiche di rilievo: Sarà dato ampio spazio alla negoziazione con gli investitori, alla finanza 
agevolata (bandi regionali, nazionali, europei come Horizon) e alle strategie di vendita (il ruolo del 
sales), spesso trascurate dai profili puramente tecnici. 

 Sustainability Academy: Si invitano i professionisti e le aziende del network a proporre project work 
agli studenti dell'Academy dell'Ordine, a fronte di un contributo simbolico, per ottenere output 
tangibili sugli obiettivi aziendali proposti come sfide. 

A seguito degli interventi dei coordinatori, si è tenuto un ricco giro di tavolo conoscitivo in cui i partecipanti 
(collegati online e in presenza) hanno condiviso le proprie esperienze e aspettative, facendo emergere diversi 
filoni tematici: 

 Intelligenza Artificiale e Digitalizzazione: Molti intervenuti hanno confermato di operare nel campo 
dell'IT, della cybersecurity e dello sviluppo di AI (inclusi LLM e agenti AI). Un partecipante ha 
sottolineato il lavoro di digitalizzazione e posizionamento web (SEO) a supporto delle PMI italiane. Vi 
è stato grande entusiasmo per il futuro seminario sulla ISO 42001. 

 Proprietà Intellettuale e Brevetti: Numerosi membri hanno condiviso la loro esperienza diretta come 
inventori o detentori di molteplici brevetti, in settori che spaziano dal biomedicale (analisi posturale), 
al software, fino all'automotive e all'aerospazio. Alcuni esperti in tutela intellettuale hanno offerto il 
loro supporto per orientare i colleghi disorientati dalle procedure di deposito e dall'utilizzo dei 
voucher per l'innovazione. 

 Finanza Agevolata e Ricerca: È emersa la presenza di professionisti specializzati nella scrittura e nello 
scouting di progetti di ricerca per l'ottenimento di fondi pubblici e privati (es. bandi europei). Il 
coordinatore Farroni ha evidenziato come questa competenza sia una risorsa inestimabile per il 
gruppo. 

 Ingegneria dei Materiali e Alta Tecnologia: Hanno preso la parola esperti in materiali compositi 
operanti in settori di nicchia (Formula 1, Coppa America, grandi multinazionali), oltre a ingegneri con 
esperienze internazionali rientrati in Italia, specializzati in simulazione per la fotolitografia avanzata 
(produzione di microchip). 

 Gestione Aziendale e Soft Skills: Un tema caldo è stato quello della comunicazione e 
dell'organizzazione del tempo. Un partecipante ha raccontato il suo percorso di delega e 
riorganizzazione aziendale per svincolarsi dall'operatività e dedicarsi agli investimenti in startup 
sostenibili (es. crediti di carbonio). È stato ribadito che l'idea tecnica, per quanto brillante, fallisce 
senza un'adeguata capacità di fare pitching, comunicare il proprio valore e studiare l'applicabilità sul 
mercato. 

 Innovation Manager: È stata avanzata la richiesta di creare momenti di approfondimento o tavole 
rotonde per chiarire il percorso di certificazione come "Innovation Manager", un settore che in 
passato ha generato molta confusione. 
 

Conclusioni e Prossimi Passi La riunione si conclude con la decisione operativa di unire i contatti dei membri 
delle due commissioni in un unico gruppo WhatsApp. L'Ing. Settembre precisa che tale strumento sarà 
utilizzato esclusivamente per comunicazioni operative, condivisione di calendari e sintesi dei lavori dei 
sottotavoli. L'incontro termina con una foto di gruppo, come richiesto dalla Presidenza, per documentare la 
fruttuosa seduta congiunta. 
 
Ora di fine: 19:10 
 
 Il Segretario della riunione                                                         l Coordinatori 
 Ing. Carlo Di Stasio                                                                            Ing. Flavio Farroni 

Ing. Rachele Settembre 


